‘ tecnico: SEGURIDAD Y SALUD EN EL
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PERFIL ACADEMICO \ . | .
uestros estudiantes desarrollan un perfil capacitado para

DEL ESTUDIANTE identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales
presentes en los entornos de trabajo. Su formacién técnica y
humana le permite actuar como el principal canal de
comunicacion y prevencion entre la administracion y los
trabajadores, promoviendo una cultura de autocuidado,
entornos laborales seguros y el cumplimiento estricto de la
normatividad legal vigente en el-pais.

Competencias Técnicas

. Apoyo en el SGSST: Asistir activamente en el
disefio, implementacidn, ejecucion y seguimiento del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) segun el tamafio y sector de la
empresa.

. ldentificacion de Peligros: Inspeccionar areas de
trabajo para detectar condiciones inseguras, actos
subestandares y evaluar los riesgos biomecanicos,
fisicos, quimicos, biolégicos y psicosociales.

- Prevencion y Emergencias: Apoyaren la
conformacion, capacitacion y simulacion de brigadas %
de emergencia (Primeros Auxilios, Evacuacion, f’

Control de Incendios). Foducak
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l | SEMESTRE Il SEMESTRE | [ SEMESTRE

* Aplicar las condiciones « Garantizar el
de salud y seguridad en cumplimiento de las
+ Generar actitudes y el puesto aelirabalo. normas ambientales y
practicas saludables en de seguridad.
los ambientes de * Apoyar las actividades
trabajo. de salud laboral de

acuerdo con el
programa establecido y

normatividad legal. * Reducir los riesgos de

acuerdo con las
caracteristicas del

* Supervisar las entorno y la normativa
operaciones en el vigente

manejo integral de los
residuos solidos.
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PRACTICAS

e Convenios empresariales:

Vinculacién con el Sector Real (Practicas
Garantizadas) Gracias a nuestros
convenios empresariales estratégicos,
no tendras que preocuparte por buscar un
lugar donde iniciar. Te respaldamos y te
conectamos directamente con empresas del
sector comercial, de servicios, salud o
construccion para que realices tus practicas
laborales, ganes experiencia real y pongas
en marcha tu futuro profesional desde el
primer momento.



REQUISITOS...

-Fotocopia de la Tl /cédula al 150%
- 2 fotos 3x4 fondo Blanco

- Fotocopia certificado de bachiller
- Fotocopia acta de bachiller

- Certificado EPS

- Carta laboral (en caso de ser mayor de edad)

SI VA A FINANCIAR EL SEMESTRE

CODEUDOR:

- Codeudor Acudiente - Fotocopia de la cédula al
150%

- Codeudor Acudiente - Carta laboral.
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CALLE 21 # 9- 48 CENTRO PEREIRA
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